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NUEVO ACUERDO OMPI/ UPOV

Documento preparado por la Oficina de la Unién

1. El Acuerdo entre la Organizacion Mundial de la Propiedad Intelectual y la Unién Internacional para la
Proteccion de las Obtenciones Vegetales (“el Acuerdo OMPI/UPOV”) fue suscrito el 26 de noviembre de 1982.
La OMPI y la UPOV se comprometen a mantener las disposiciones existentes para la cooperacion
administrativa y técnica. La OMPI proporciona servicios a la UPOV, mientras que la UPOV indemniza a la
OMPI por los servicios y gastos incurridos en su nombre.

2. Teniendo en cuenta los avances administrativos y tecnolégicos, asi como la adopcion del Acta de 1991
del Convenio de la UPOV, se ha hecho necesario actualizar las clausulas del Acuerdo OMPI/UPQV. Se invita
al Consejo a que apruebe el nuevo acuerdo, el cual, siempre que el Comité de Coordinacion de la OMPI lo
apruebe en julio de 2027, sera firmado por el presidente del Consejo y el director general de la OMPI.

3. En el Anexo | del presente documento se exponen las modificaciones propuestas al Acuerdo
OMPI/UPQV en formato de revision. ElI Anexo Il contiene el nuevo Acuerdo OMPI/UPQV, en el que se han
incorporado los cambios propuestos.

4. Se invita al Consejo a:

a) aprobar el nuevo Acuerdo OMPI/UPOV
expuesto en el Anexo Il del presente documento;, y

b) tomar nota de que, con sujecion a la
aprobacion del Comité de Coordinacion de la OMPI, en
Jjulio de 2027, el nuevo Acuerdo OMPI/UPOV sera
firmado por el presidente del Consejo y el director
general de la OMPI.

[Siguen los Anexos]
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UPOV S

Unién Internacional para la Proteccion de las Obtenciones Vegetales

Version con marcas de revision

Original: Inglés
Fecha: 17 de septiembre de 2026

ACUERDO ENTRE LA ORGANIZACION MUNDIAL DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL Y
LA UNION INTERNACIONAL PARA LA PROTECCION DE LAS OBTENCIONES VEGETALES
(ACUERDO OMPI/UPOV)

FIRMADO EL XXXX

Descargo de responsabilidad: En el presente documento, las referencias a personas, cargos y funciones se
aplican a todos los géneros por iqual; cualquier formulacion especifica de género se utiliza tnicamente para
facilitar la lectura y no limita ni modifica ningtin derecho u obligacion.

Considerando que el Convenio que establece la Organizacién Mundial de la Propiedad Intelectual
dispone que dicha Organizacién (en adelante denominada “"OMPI”) “si lo cree oportuno, establecera
relaciones de trabajo y cooperara con otras organizaciones intergubernamentales” y que “todo acuerdo
general concertado al respecto con esas organizaciones sera concluido por el director general [de dicha
Organizacion] previa aprobacion del Comité de Coordinacion [de dicha Organizacion]” (Articulo 13.1);

Considerando que 2
Gonvenio-la Union Internacional para la Protecmon de Ias Obtencmnes Veqetales (en adelante denomlnada
‘UPOV”) fue creada por el Convenlo Internamonal para la Proteccion de las Obtenciones Vegetales

j £ s, de 2 de diciembre de 1961, que fue posteriormente
modificado por el Acta Adicional de 10 de noviembre de 1972 y revisado por las Actas de 23 de octubre de
1978 y de 19 de marzo de 1991 (en adelante, “el Convenio de la UPOV”);

Considerando que antes de la adopcidén del Acta de 23 de octubre de 1978 del Convemo de Ia UPQV,

el Consejo de la U
el 18 de octubre de 1978, expreso el “deseo de continuar los acuerdos eX|stentes [entonces y todaV|a] sobre

cooperacnon admlnlstratlva y tecmca entre Ia UPOV {esrdeeﬂ‘—la—UmemmemaelenaLpaFMa—Preteeete#de%s

: y Ia OMP en V|rtud de un acuerdo que debla
negomarse y concertarse entre las dos orgamzamones y que incluiria una disposicién mediante la cual el
director general de la OMPI seguiria siendo nombrado secretario general de la UPOV” (documento UPOV
C(Extr.)/IV/3, parrafo 5) y declaré que “continuaria la practica existente [entonces y todavia] de solicitar el
acuerdo del secretario general antes de nombrar a un secretario general adjunto” (ibid.);

Considerando que el Consejo de la UPQV esta facultado “para ...-h}-de manera general, adoptar todas
las decisiones necesarias para el buen funcionamiento de la Unidn [es decir, la UPOV]” (articulo 26.5)x) del
Acta de 1991 del Convenio de la UPOV; vy articulo 21.h) del Acta de 1978 del Convenio de la UPOV);

En consecuencia, la Organizacion—Mundial-de—ta—Propiedad—IntelectualOMPI y la Unién—para—a
Proteccion-de-las-Obtenciones-\egetalesUPOV han acordado lo siguiente:
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Avrticulo 1

Necesidades-dela URPOV -Servicios proporcionados por la OMPI

1) Previa peticion, La OMPI satisfaralas—necesidades-de-la-JPOV-enlorelativo-a-proporcionara
servicios a la UPQV, como sigue:

i) servicios linguisticos y de conferencias, entre otros, la prestacion de servicios para las
reuniones del Consejo de la UPOV y cualquier otra reunion convocada por la UPOV (proporcionando salas

de reunién—intérpretes,—grabaciones—soneoras,—ete);reuniones, interpretacion, difusion por Internet, etc.) vy

traduccion y publicacion de documentos elaborados por la Oficina de la UPOV;

ii) servicios de administracion de personal, en lo gue—cencierne—alconcerniente a los
funcionarios v ofros miembros del personal de la Oficina de la UPOV;;

iii) servicios de apoyo generales para suministrar: a) espacio de eficinapara-eloficinas para
los funcionarios y otros m|embros del personal dela Oflcma de la UPQV en la sede de la OMPI, incluido su
mantenimiento ;Y _servicios basicos; b) servicios de
adquisiciones (compra de blenes y Servicios); c) dlsp03|C|ones de viaje; y d) servicios postales y de impresién
(reqistro del correo entrante y saliente);

iv) servicios de planificacion de programas y finanzas para la UPQOV _(planificacion,

presupuestacion, supervision, evaluacion del rendimiento, recepcion y desembolso de fondos, contabilidad,
cierre financiero, gestion de riesgos y controles internos, administracion de los fondos fiduciarios de la UPQOV,
presentacion de informes, etcétera);

V) servicios de tecnologias de la informacion y la comunicacién, asi como de aseguramiento
y seguridad de la informacién, que proporcionan plataformas de infraestructura (servidores, copias de
seguridad, almacenamiento), equipos informaticos, servicios de asistencia técnica y servicios de seguridad y
proteccion relacionados con la Oficina de la UPOV;

%)-vi) otros asuntesservicios en los que se llegue a un acuerdo entre la OMPI y la UPQOV.

2) Las-necesidades-delos servicios se proporcionaran a la UPOV se-satisfardn-sobre una base de
equidad absoluta con las necesidades de las-diversas-Uniones-administradas-per-la OMPI.

Articulo 2

Indemnizacion a la OMPI

1) La- UPQV indemnizara a la OMPI por todo servicio prestado a la UPQOV y por cualquier gasto en
que se haya incurrido en su nombre.

2) Cuando cualquiera de los servicios prestados por la OMPI interese tante-a la UPOV cemey a una

o-mas-delasUniones-administradas-perla OMPI (denominados en adelante los “servicios comunes”) o cuando



C/60/15
Anexo |, pagina 3

cualquier gasto en que la OMPI incurra concierna a la UPOV y a-una-o-mas-de-las-Uniones-administradaspor

la OMPI (denominados en adelante los “gastos comunes”), los importes de la indemnizacién que deba pagar
la UPOV a la OMPI seran establecidos en proporcion al interés de la UPOV en dicho servicio o gasto.

3) El valor de cualquiera de los servicios prestados exclusivamente a la UPOV por la OMPI y la
evaluacion del interés de la UPOV en los servicios comunes y en los gastos comunes seran establecidos por
el Consejo de la UPQV y por el director general de la OMPI.

Articulo 3

Independencia de la OMPI y de la UPOV

Sin perijuicio de la aplicacion de los articulos 1 y 2;-supra, la Oficina Internacional de la OMPI ejercera
sus funciones en completa independencia de la UPOV, y la Oficina de la UPOV ejercera sus funciones en
completa independencia de la OMPI.

Articulo 4

El-Secretario general de la UPOV

1) El Consejo de la UPOV nombrara ceme-secretario general de la UPOV al director general de la
OMPI.

2) Cuando el puesto de director general de la OMPI esté vacante, y por todo el tiempo que dicho
puesto quede vacante, la persenaguepersona que actie como director general de la OMPI sera el secretario
general de la UPQV en funciones.

3) Durante el periodo entre la fecha efectiva del nombramiento del director general de la OMPI y su
nombramiento como secretario general de la UPQV, sera secretario general de la UPOV en funciones.

4) El nombramiento del secretario general de la UPQOV durara tanto tiempo como sea director
general de la OMPI y cesara el dia en que cese su nombramiento como director general de la OMPI.

5) La remuneracion del secretario general de la UPOV, pagadera por la UPOV, sera determinada
por el Consejo de la UPOV.

Articulo 5

Secretario general adjunto de la UPOV

1) Habra un secretario general adjunto de la UPOV.

2) Sin perjuicio de la subordinacién jerarquica del secretario general adjunto de la UPOV al
secretario general de la UPQV, el secretario general adjunto de la UPOV tendra el derecho:

i) de estar presente en todas las reuniones de la UPOV,
ii) de informar directamente al Consejo de la UPOV siempre que esté en desacuerdo con
cualquier acto, plan o propuesta del secretario general de la UPOV.
Articulo 6

Funcionarios v otros miembros del personal de la Oficina de la UPOV

1) A los fines de-estedel presente Acuerdo, se entendera por “ellos funcionarios vy otros miembros
del personal de la Oficina de la UPOV” el secretario general adjunto de la UPOV y cualquier otra persona que
trabaje exclusivamente para la UPOV, mientras que se entendera por “la Oficina de la UPOV”, el secretario
general de la UPQOV vy ellos funcionarios y otros miembros del personal de la Oficina de la UPOV.
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2) ElLos funcionarios v ofros miembros del personal de la Oficina de la UPOV serd
responsableseran responsables de todas las cuestiones relativas a las disposiciones substantivas {en
partieularlos-Articulos 2-a-14)del Acta de 1978 v del Acta de 1991 del Convenio de la UPOV y de todas las
actividades relativas a la cooperacion internacional en materia de proteccién de las obtenciones vegetales
que les hayan sido confiadas por el Consejo de la UPOV.

3) ElpersonalLos funcionarios vy otros empleados de la Oficina de la UPOV, salvo el propio
secretario general adjunto de la UPQV, estaraestaran bajo la direccion del secretario general adjunto de la
UPOV.

Articulo 7

Nombramiento y cese del personal de la Oficina de la UPOV

1) El nombramiento del secretario general adjunto de la UPOV y la posible terminacion de su
nombramiento por razones disciplinarias o por razones de incapacidad para cumplir sus obligaciones se
realizara después de que el Consejo de la UPOV haya solicitado el acuerdo del secretario general de la UPOV
a dicho nombramiento o cese.

2) El nombramiento de cualquier otro miembro del personal de la Oficina de la UPOV vy la posible
terminacién de su nombramiento por razones disciplinarias o por razones de incapacidad para cumplir sus
obligaciones sera-decididoseran decididos por el secretario general Adjunte-de la UPOV, con el acuerdo previo
del secretario general adjunto de la UPOV;cenla-salvedad; no obstante, en caso de que-si-dicho-acuerdo-se

demegadesacuerdo entre ambos, el Consejo de la UPOV deC|d|ra sobre estedmho asunto—|%ﬂ—le—Fe\lafewe—aal

Articulo 8

Reglamento Administrativo v finaneiereReqglamento Financiero y Reglamentacion Financiera de la UPOV

1) Con sujecion a los demas articulos de—estedel presente Acuerdo y a-les—parrafos—2)y-3al
parrafo 2) del presente articulo, las disposiciones del Estatuto y Reglamento dedel personal de la OMPI y las
disposiciones del Reglamento Financiero y la Reglamentacion Financiera de la OMPI, incluidas las futuras
modificaciones de los mismos_y ofras disposiciones administrativas pertinentes que rijan la aplicacion de
dichos Reglamentos y Reglamentacién y/o que sean aplicables a los servicios proporcionados por la OMPI a
la UPOV, también se aplicaran mutatis mutandis respecto de los funcionarios v, si procede, otros miembros
del personal de la Oficina de la UPOV y de las finanzas de la UPQOV, con la salvedad de que el Consejo de la
UPOQV podra acordar con el director general de la OMPI cualquier excepcién o adicion a los mismos, en cuyo
caso prevalecera la excepcion o adicion acordada. Se considerara que dichos textos constituyen el
Reglamento Administrativo y Financiero dey la Reglamentacion Financiera de la  UPOV,
menecionademencionados en el Articulo-20-del-Convenio de la UPOV.

32) En todos los asuntos financieros relativos a la UPOV, el iaterventorcontralor de la OMPI sera
responsable ante el Consejo de la UPOV.
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Articulo 9
Enmiendas

El presente Acuerdo podra ser modificado previo consentimiento de la OMPI y de la UPQOV, otorgado
por escrito.

Articulo 910
Duracion y terminacién del presente Acuerdo

1) El presente Acuerdo se mantendra vigente por tiempo indefinido.

2) El presente Acuerdo podra ser terminado por decisién comun entre la OMPI y la UPQV. Toda
decisiéon de terminacion del presente Acuerdo requerira las decisiones correspondientes del Comité de
Coordinacion de la OMPI y del Consejo de la UPQV, y surtira efectos en la fecha establecida en la decision
de terminacién del presente Acuerdo.

3) La OMPI podra terminar el presente Acuerdo por decision del Comité de Coordinaciéon de la
OMPI, notificada por escrito por el director general de la OMPI al presidente del Consejo de la UPQV. La
UPQV podra terminar el presente Acuerdo por decision del Consejo de la UPOV, notificada por escrito por el
presidente del Consejo de la UPOV al director general de la OMPI. Cualquiera de estas notificaciones podra
dar razones, sin que ello resulte obligatorio y surtira sus efectos el 31 de diciembre del afio impar siguiente a
la fecha de recepcion de la notificacién, salvo cuando la OMPI y la UPOV convengan en otra fecha para la
entrada en vigor de la terminacién del presente Acuerdo.

Articulo40 11

Entrada en vigor del presente Acuerdo

El presente Acuerdo sera firmado por el director general de la OMPI y por el presidente del Consejo de
la UPOV vy entrara en vigor cuando sea aprobado tanto por el Comité de Coordinacion de la OMPI como por
el Consejo de la UPQV.

Tras su entrada en vigor, el presente Acuerdo dejara sin efecto v sustituira al anterior Acuerdo suscrito
entre las Partes el 26 de noviembre de 1982.

HECHO en Ginebra, XXXXXXX el26-de-noviembre-de-1982-

Por la Organizacion Mundial de la Propiedad Por la Unién Internacional para la Proteccion de
Intelectual las Obtenciones Vegetales

[Sigue el Anexo 1]



C/60/15

ANEXO II
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Unién Internacional para la Proteccion de las Obtenciones Vegetales

Versioén en limpio

Original: Inglés
Fecha: 17 de septiembre de 2026

ACUERDO ENTRE LA ORGANIZACION MUNDIAL DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL Y
LA UNION INTERNACIONAL PARA LA PROTECCION DE LAS OBTENCIONES VEGETALES
(ACUERDO OMPI/UPOV)

FIRMADO EL XXXX

Considerando que el Convenio que establece la Organizaciéon Mundial de la Propiedad Intelectual
dispone que dicha Organizacién (en adelante denominada “OMPI”) “si lo cree oportuno, establecera
relaciones de trabajo y cooperara con otras organizaciones intergubernamentales” y que “todo acuerdo
general concertado al respecto con esas organizaciones sera concluido por el director general [de dicha
Organizacion] previa aprobacion del Comité de Coordinacion [de dicha Organizacion]” (Articulo 13.1);

Considerando que la Unioén Internacional para la Proteccion de las Obtenciones Vegetales (en adelante
denominada “UPQOV”) fue creada por el Convenio Internacional para la Proteccion de las Obtenciones
Vegetales, de 2 de diciembre de 1961, que fue posteriormente modificado por el Acta Adicional de 10 de
noviembre de 1972 y revisado por las Actas de 23 de octubre de 1978 y de 19 de marzo de 1991 (en adelante,
“el Convenio de la UPOV”);

Considerando que, antes de la adopcion del Acta de 23 de octubre de 1978 del Convenio de la UPOV,
el Consejo de la UPQV, el 18 de octubre de 1978, expreso el “deseo de continuar los acuerdos existentes
[entonces y todavia] sobre cooperacion administrativa y técnica entre la UPOV y la OMPI en virtud de un
acuerdo que debia negociarse y concertarse entre las dos organizaciones y que incluiria una disposicién
mediante la cual el director general de la OMPI seguiria siendo nombrado secretario general de la UPOV”
(documento UPQV C(Extr.)/IV/3, parrafo 5) y declaré que “continuaria la practica existente [entonces y
todavia] de solicitar el acuerdo del secretario general antes de nombrar a un secretario general adjunto” (ibid.);

Considerando que el Consejo de la UPOV esta facultado “para ...de manera general, adoptar todas las
decisiones necesarias para el buen funcionamiento de la Union [es decir, la UPOV]” (articulo 26.5)x) del Acta
de 1991 del Convenio de la UPQV vy articulo 21.h) del Acta de 1978 del Convenio de la UPOV);

En consecuencia, la OMPI y la UPOV han acordado lo siguiente:

Articulo 1

Servicios proporcionados por la OMPI

1) Previa peticidn, la OMPI proporcionara servicios a la UPOV, como sigue:

i) servicios linglisticos y de conferencias, entre otros, la prestacion de servicios para las
reuniones del Consejo de la UPOV y cualquier otra reuniéon convocada por la UPOV (proporcionando salas
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de reuniones, interpretacion, difusién por Internet, etc.) y traduccién y publicacién de documentos elaborados
por la Oficina de la UPOV;

i) servicios de administracion de personal, en lo concerniente a los funcionarios y otros
miembros del personal de la Oficina de la UPOV;

iii) servicios de apoyo generales para suministrar: a) espacio de oficinas para los
funcionarios y otros miembros del personal de la Oficina de la UPOV en la sede de la OMPI, incluido su
mantenimiento y servicios basicos; b) servicios de adquisiciones (compra de bienes y servicios);
c) disposiciones de viaje; y d) servicios postales y de impresion (registro del correo entrante y saliente);

iv)  servicios de planificacién de programas y finanzas para la UPOV (planificacion,
presupuestacion, supervision, evaluacioén del rendimiento, recepcion y desembolso de fondos, contabilidad,
cierre financiero, gestion de riesgos y controles internos, administracion de los fondos fiduciarios de la UPOV,
presentacion de informes, etcétera);

V) servicios de tecnologias de la informacién y la comunicacion, asi como de aseguramiento
y seguridad de la informacion, que proporcionan plataformas de infraestructura (servidores, copias de
seguridad, almacenamiento), equipos informaticos, servicios de asistencia técnica y servicios de seguridad y
proteccion relacionados con la Oficina de la UPOV;

vi) otros servicios en los que se llegue a un acuerdo entre la OMPI y la UPOV.

2) Los servicios se proporcionaran a la UPOV sobre una base de equidad absoluta con las
necesidades de la OMPI.
Articulo 2

Indemnizacion a la OMPI

1) La UPQV indemnizara a la OMPI por todo servicio prestado a la UPOV y por cualquier gasto en
que se haya incurrido en su nombre.

2) Cuando cualquiera de los servicios prestados por la OMPI interese a la UPOV y a la OMPI
(denominados en adelante los “servicios comunes”) o cuando cualquier gasto en que la OMPI incurra
concierna a la UPOV y a la OMPI (denominados en adelante los “gastos comunes”), los importes de la
indemnizacion que deba pagar la UPOV a la OMPI seran establecidos en proporcion al interés de la UPOV
en dicho servicio o gasto.

3) El valor de cualquiera de los servicios prestados exclusivamente a la UPOV por la OMPI y la
evaluacion del interés de la UPOV en los servicios comunes y en los gastos comunes seran establecidos por
el Consejo de la UPQV y por el director general de la OMPI.

Articulo 3

Independencia de la OMPI y de la UPOV

Sin perjuicio de la aplicacion de los articulos 1 y 2, la Oficina Internacional de la OMPI ejercera sus
funciones en completa independencia de la UPOV, y la Oficina de la UPOV ejercera sus funciones en
completa independencia de la OMPI.

Articulo 4

Secretario general de la UPOV

1) El Consejo de la UPOV nombrara secretario general de la UPQV al director general de la OMPI.

2) Cuando el puesto de director general de la OMPI esté vacante, y por todo el tiempo que dicho
puesto quede vacante, la persona que actue como director general de la OMPI sera el secretario general de
la UPOV en funciones.
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3) Durante el periodo entre la fecha efectiva del nombramiento del director general de la OMPI y su
nombramiento como secretario general de la UPQOV, sera secretario general de la UPOV en funciones.

4) El nombramiento del secretario general de la UPOV durara tanto tiempo como sea director
general de la OMPI y cesara el dia en que cese su nombramiento como director general de la OMPI.

5) La remuneracion del secretario general de la UPOV, pagadera por la UPOV, sera determinada
por el Consejo de la UPOV.

Articulo 5

Secretario general adjunto de la UPOV

1) Habra un secretario general adjunto de la UPOV.

2) Sin perjuicio de la subordinacién jerarquica del secretario general adjunto de la UPOV al
secretario general de la UPQV, el secretario general adjunto de la UPOV tendra el derecho:

i) de estar presente en todas las reuniones de la UPOV,
ii) de informar directamente al Consejo de la UPOV siempre que esté en desacuerdo con
cualquier acto, plan o propuesta del secretario general de la UPQV.
Articulo 6

Funcionarios y otros miembros del personal de la Oficina de la UPOV

1) A los fines del presente Acuerdo, se entendera por “los funcionarios y otros miembros del
personal de la Oficina de la UPOV” el secretario general adjunto de la UPQOV y cualquier otra persona que
trabaje exclusivamente para la UPOV, mientras que se entendera por “la Oficina de la UPOV”, el secretario
general de la UPQV vy los funcionarios y otros miembros del personal de la Oficina de la UPOV.

2) Los funcionarios y otros miembros del personal de la Oficina de la UPOV seran responsables de
todas las cuestiones relativas a las disposiciones substantivas del Acta de 1978 y del Acta de 1991 del
Convenio de la UPOV y de todas las actividades relativas a la cooperacion internacional en materia de
proteccion de las obtenciones vegetales que les hayan sido confiadas por el Consejo de la UPOV.

3) Los funcionarios y otros empleados de la Oficina de la UPQV, salvo el propio secretario general
adjunto de la UPOV, estaran bajo la direccién del secretario general adjunto de la UPOV.

Articulo 7

Nombramiento y cese del personal de la Oficina de la UPOV

1) El nombramiento del secretario general adjunto de la UPOV vy la posible terminacién de su
nombramiento por razones disciplinarias o por razones de incapacidad para cumplir sus obligaciones se
realizara después de que el Consejo de la UPOV haya solicitado el acuerdo del secretario general de la UPOV
a dicho nombramiento o cese.

2) El nombramiento de cualquier otro miembro del personal de la Oficina de la UPOV vy la posible
terminacién de su nombramiento por razones disciplinarias o por razones de incapacidad para cumplir sus
obligaciones seran decididos por el secretario general de la UPQV, con el acuerdo previo del secretario
general adjunto de la UPQV; no obstante, en caso de desacuerdo entre ambos, el Consejo de la UPOV
decidira sobre dicho asunto.
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Articulo 8

Reglamento Administrativo y Reglamento Financiero y Reglamentacién Financiera de la UPOV

1) Con sujecion a los demas articulos del presente Acuerdo y al parrafo 2) del presente articulo, las
disposiciones del Estatuto y Reglamento del personal de la OMPI y las disposiciones del Reglamento
Financiero y la Reglamentacién Financiera de la OMPI, incluidas las futuras modificaciones de los mismos y
otras disposiciones administrativas pertinentes que rijan la aplicacién de dichos Reglamentos vy
Reglamentacion y/o que sean aplicables a los servicios proporcionados por la OMPI a la UPQOV, también se
aplicaran mutatis mutandis respecto de los funcionarios y, si procede, otros miembros del personal de la
Oficina de la UPOV y de las finanzas de la UPQOV, con la salvedad de que el Consejo de la UPOV podra
acordar con el director general de la OMPI cualquier excepcion o adicién a los mismos, en cuyo caso
prevalecera la excepcion o adicion acordada. Se considerara que dichos textos constituyen el Reglamento
Administrativo y Financiero y la Reglamentacién Financiera de la UPOV, mencionados en el Convenio de
la UPOV.

2) En todos los asuntos financieros relativos a la UPQV, el contralor de la OMPI sera responsable
ante el Consejo de la UPOV.

Articulo 9
Enmiendas

El presente Acuerdo podra ser modificado previo consentimiento de la OMPI y de la UPOV, otorgado
por escrito.

Articulo 10

Duracion y terminacion del presente Acuerdo

1) El presente Acuerdo se mantendra vigente por tiempo indefinido.

2) El presente Acuerdo podra ser terminado por decisién comun entre la OMPI y la UPQV. Toda
decisién de terminacion del presente Acuerdo requerira las decisiones correspondientes del Comité de
Coordinacion de la OMPI y del Consejo de la UPOV, y surtira efectos en la fecha establecida en la decision
de terminacién del presente Acuerdo.

3) La OMPI podra terminar el presente Acuerdo por decisién del Comité de Coordinacion de la
OMPI, notificada por escrito por el director general de la OMPI al presidente del Consejo de la UPQOV. La
UPQV podra terminar el presente Acuerdo por decisién del Consejo de la UPOV, notificada por escrito por el
presidente del Consejo de la UPOV al director general de la OMPI. Cualquiera de estas notificaciones podra
dar razones, sin que ello resulte obligatorio y surtira sus efectos el 31 de diciembre del afio impar siguiente a
la fecha de recepcion de la notificacion, salvo cuando la OMPI y la UPOV convengan en otra fecha para la
entrada en vigor de la terminacién del presente Acuerdo.
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Articulo 11

Entrada en vigor del presente Acuerdo

El presente Acuerdo sera firmado por el director general de la OMPI y por el presidente del Consejo de
la UPOV y entrara en vigor cuando sea aprobado tanto por el Comité de Coordinacién de la OMPI como por

el Consejo de la UPQV.

Tras su entrada en vigor, el presente Acuerdo dejara sin efecto y sustituira al anterior Acuerdo suscrito
entre las Partes el 26 de noviembre de 1982.

HECHO en Ginebra, XXXXXXX

Por la Organizacion Mundial de la Propiedad Por la Unién Internacional para la Proteccion de
Intelectual las Obtenciones Vegetales

[Fin del Anexo Il y del documento]



