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RESULTADO DEL EXAMEN DE LOS DOCUMENTOS POR CORRESPONDENCIA

Documento preparado por la Oficina de la Unién

1. El proposito del presente documento es informar del resultado del examen por correspondencia de los
documentos del Consejo, de conformidad con el procedimiento aprobado por el Consejo en 2020,

2. El Consejo aprobo las decisiones que figuran en los documentos siguientes:

Nombramiento del secretario general (documento C/54/11)
Prérroga del nombramiento del secretario general adjunto (documento C/54/12)
Aprobacion de documentos (documento C/54/3 Rev.)

UPOV/INF/4: Reglamento Financiero y Reglamentacion Financiera de la UPOV (Revisién del
articulo 4.6) (documento C/54/19)

Estados financieros de 2019 (documento C/54/5)
Informe de gestién financiera del bienio 2018-2019 (documento C/54/4)
Consolidacion de los informes de gestion financiera y sobre el rendimiento (documento C/54/18)

Fusién del Grupo de Trabajo sobre técnicas bioquimicas y moleculares, y perfiles de ADN en particular
(BMT), y del Grupo de Trabajo Técnico sobre automatizacion y programas informaticos (TWC)
(documento C/54/14)

Pregunta frecuente “;COmo contribuye el sistema de la UPOV al desarrollo sostenible?”
(documento C/54/15)

Calendario de reuniones para 2021 (documento C/54/8)

Eleccion de los nuevos presidentes de los Grupos de Trabajo Técnico y del Grupo de Trabajo sobre
técnicas bioguimicas y moleculares, y perfiles de ADN en particular (BMT) (documento C/54/16)

1 El procedimiento para el examen de los documentos por correspondencia se ofrece en la Circular E-20/094 de 23 de julio de 2020
(la cual puede consultarse en las paginas web del TC/56, el CAJ/77 y el C/54).
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ANTECEDENTES

4. De conformidad con la Circular E-20/094, de 23 de julio de 2020 (disponible en la pagina web de la
542 sesidn del Consejo), el Consejo decidié que las sesiones de la UPOV de octubre de 2020 se celebrarian
en forma de reuniones virtuales, en combinacién con el examen de documentos por correspondencia.

5. En la Circular E-20/122, de 21 de agosto de 2020, se indicaron para el procedimiento por
correspondencia los documentos siguientes y se brindé la oportunidad de formular comentarios hasta
el 21 de septiembre de 2020, antes de solicitar la aprobacion de las decisiones propuestas en los documentos,
cuando proceda:

Nombramiento del secretario general (documento C/54/11)
Prérroga del nombramiento del secretario general adjunto (documento C/54/12)

Aprobacion de documentos (documento C/54/3)

UPOV/INF/16: Programas informaticos para intercambio (revision) (documento
UPOV/INF/16/9 Draft 1)
UPOV/INF/22: Programas informaticos y equipos utilizados por los miembros de la Unién

(revision) (documento UPOV/INF/22/7 Draft 1)

UPOV/INF-EXN: Lista de documentos UPOV/INF-EXN y fechas de dltima publicacion
(revision) (documento UPOV/INF-EXN/14 Draft 1)

UPOV/EXN/DEN: “Notas explicativas sobre las denominaciones de variedades con arreglo al
Convenio de la UPOV” (documento UPOV/EXN/DEN/1 Draft 4)

TGP/5: Experiencia y cooperacion en el examen DHE: seccién 6: Informe de la
UPOV sobre el examen técnico y formulario UPQOV para la descripcion de
variedades (revision) (documento TGP/5: Section 6/3 Draft 1)

TGP/7: Elaboracion de las directrices de examen (revision)
(documento TGP/7/8 Draft 1)

TGP/14: Glosario de términos utilizados en los documentos de la UPOV (revision)
(documento TGP/14/5 Draft 1)

TGP/15: Orientacion sobre el uso de marcadores bioguimicos y moleculares en el

examen de la distincion, la homogeneidad y la estabilidad (DHE) (revision)
(documento TGP/15/3 Draft 1)

TGP/O: Lista de documentos TGP y fechas de ultima publicacion (revision)
(documento TGP/0/12 Draft 1)
Estados financieros de 2019 (documento C/54/5)
Informe de gestion financiera del bienio 2018-2019 (documento C/54/4)
Informe anual del secretario general correspondiente al afio 2019 (documento C/54/2)

Calendario de reuniones para 2021 (documento C/54/8)

6. Al 21 de septiembre de 2020, se recibieron comentarios que no exigian mayor aclaracion acerca de los
documentos siguientes sefialados en la Circular E-20/122 de 21 de agosto de 2020. La Oficina de la Union
plasm6 esos comentarios en una version revisada de los documentos siguientes, con notas finales
explicativas:

Aprobacion de documentos (documento C/54/3 Rev.)
UPOV/INF/16: Programas informaticos para intercambio (revision) (documento

UPOV/INF/16/9 Draft 2)

UPOV/INF-EXN: Lista de documentos UPOV/INF-EXN y fechas de ultima publicacién (revision)
(documento UPOV/INF-EXN/14 Draft 2)

7. Al 21 de septiembre de 2020, los comentarios recibidos acerca del documento siguiente exigian mayor
aclaracion y, por lo tanto, ese documento no se sometié a la aprobacion del Consejo por correspondencia y
se examinara en la sesion virtual del Comité Administrativo y Juridico, el 28 de octubre de 2020:

Documento UPOV/EXN/DEN/1 Draft 4 “Notas explicativas sobre las denominaciones de variedades
con arreglo al Convenio de la UPOV”.
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8. Los comentarios recibidos en relacion con el documento UPOV/EXN/DENY/1 Draft 4 “Notas explicativas
sobre las denominaciones de variedades con arreglo al Convenio de la UPOV” se presentan en el documento
CAJ/77/9 “Resultado del examen de los documentos por correspondencia”.

9. En la Circular E-20/162 de 25 de septiembre de 2020, se sefialaron los siguientes documentos
adicionales del Consejo, de conformidad con las recomendaciones que figuran en los documentos pertinentes
del Comité Consultivo y del Comité Técnico:

UPOV/INF/4: Reglamento Financiero y Reglamentacién Financiera de la UPOV (Revision del
articulo 4.6) (documento C/54/19)
Consolidacion de los informes de gestion financiera y sobre el rendimiento (documento C/54/18)

Fusién del Grupo de Trabajo sobre técnicas bioquimicas y moleculares, y perfiles de ADN en particular
(BMT), y del Grupo de Trabajo Técnico sobre automatizacion y programas informaticos (TWC)
(documento C/54/14)

Pregunta frecuente “;Como contribuye el sistema de la UPOV al desarrollo sostenible?”
(documento C/54/15)

Eleccion de los nuevos presidentes de los Grupos de Trabajo Técnico y del Grupo de Trabajo sobre
técnicas bioquimicas y moleculares, y perfiles de ADN en particular (BMT) (documento C/54/16)

10. Sobre la base de lo antedicho, en la Circular E-20/162, de 25 de septiembre de 2020, se invitd al
Consejo a adoptar en el plazo de 30 dias (es decir, a mas tardar, el 25 de octubre de 2020) las decisiones
propuestas que figuran en los documentos siguientes:

Nombramiento del secretario general (documento C/54/11)
Prérroga del nombramiento del secretario general adjunto (documento C/54/12)
Aprobacion de documentos (documento C/54/3 Rev.)

UPOV/INF/4: Reglamento Financiero y Reglamentacién Financiera de la UPOV (Revision del
articulo 4.6) (documento C/54/19)

Estados financieros de 2019 (documento C/54/5)
Informe de gestion financiera del bienio 2018-2019 (documento C/54/4)
Consolidacion de los informes de gestion financiera y sobre el rendimiento (documento C/54/18)

Fusién del Grupo de Trabajo sobre técnicas bioquimicas y moleculares, y perfiles de ADN en particular
(BMT), y del Grupo de Trabajo Técnico sobre automatizacion y programas informaticos (TWC)
(documento C/54/14)

Pregunta frecuente “;Como contribuye el sistema de la UPOV al desarrollo sostenible?”
(documento C/54/15)

Calendario de reuniones para 2021 (documento C/54/8)

Eleccion de los nuevos presidentes de los Grupos de Trabajo Técnico y del Grupo de Trabajo sobre
técnicas bioquimicas y moleculares, y perfiles de ADN en particular (BMT) (documento C/54/16).

11. Puesto que, al 25 de octubre de 2020, no se recibieron objeciones, se considera que las decisiones
presentadas en los parrafos siguientes han sido adoptadas por correspondencia.

PUNTO 4 DEL ORDEN DEL DiA: NOMBRAMIENTO DEL SECRETARIO GENERAL (DOCUMENTO C/54/11)
12. El Consejo examind el documento C/54/11.

13.  El Consejo nombro al Sr. Daren Tang secretario general de la UPOV por el periodo comprendido entre
el 30 de octubre de 2020 y el 30 de septiembre de 2026.
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PUNTO 5 DEL ORDEN DEL DIA: PRORROGA DEL NOMBRAMIENTO DEL SECRETARIO GENERAL
ADJUNTO (DOCUMENTO C/54/12)

14. El Consejo examind el documento C/54/12.

15. El Consejo decidié prorrogar el nombramiento del secretario general adjunto, del 1 de diciembre
de 2021 al 30 de noviembre de 2022.

PUNTO 8 DEL ORDEN DEL DiA: DOCUMENTOS PROPUESTOS PARA APROBACION POR EL CONSEJO
(DOCUMENTO C/54/3REV.) Y  DOCUMENTO UPOV/INF/4,  "REGLAMENTO  FINANCIERO Y
REGLAMENTACION FINANCIERA DE LA UPQOV (REVISION DEL ARTICULO 4.6)” (DOCUMENTO C/54/19)

Documentos propuestos para aprobacion por el Consejo (documento C/54/3 Rev.)

16. El Consejo examiné los documentos C/54/3 Rev., UPOV/INF/16/9 Draft 2, UPOV/INF/22/7 Draft 1,
UPOV/INF-EXN/14 Draft 2, TGP/5: Section 6/3 Draft 1, TGP/7/8 Draft 1, TGP/14/5 Draft 1, TGP/15/3 Draft 1
y TGP/0/12 Draft 1.

Documentos de informacion

UPOV/INF/16: Programas informaticos para intercambio (revisién) (documento UPOV/INF/16/9 Draft 2)

17. El Consejo aprobd la revisiéon del documento UPOV/INF/16 “Programas informaticos para intercambio”
(documento UPOV/INF/16/9), sobre la base del documento UPOV/INF/16/9 Draft 2.

UPOV/INF/22: Programas informéticos y equipos utilizados por los miembros de la Unién (revision)
(documento UPOV/INF/22/7 Draft 1)

18. El Consejo aprobd la revision del documento UPOV/INF/22 “Programas informaticos y equipos
utilizados por los miembros de la Unién” (documento UPOV/INF/22/7), sobre la base del documento
UPOV/INF/22/7 Draft 1.

UPOV/INF-EXN: Lista de documentos UPOV/INF-EXN y fechas de Ultima publicacion (revision)
(documento UPOV/INF-EXN/14 Draft 2)

19. El Consejo aprobo la revision del documento UPOV/INF-EXN “Lista de documentos UPOV/INF-EXN y
fechas de Jdltima publicacion” (documento UPOV/INF-EXN/14), sobre la base del documento
UPOV/INF-EXN/14 Draft 2.

Documentos TGP
TGP/5: Experiencia y cooperacion en el examen DHE; seccién 6: Informe de la UPQV sobre el examen

técnico y formulario UPOV para la descripcién de variedades (revisién)
(documento TGP/5: Section 6/3 Draft 1)

20. El Consejo aprobd la revision del documento TGP/5: “Experiencia y cooperacion en el examen DHE:
seccion 6: Informe de la UPOV sobre el examen técnico y formulario UPOV para la descripcion de variedades”
(documento TGP/5: Section 6/3), sobre la base del documento TGP/5: Section 6/3 Draft 1.

TGP/7:_Elaboracion de las directrices de examen (revision) (documento TGP/7/8 Draft 1)

21. El Consejo aprobd la revisién del documento TGP/7 “Elaboracién de las directrices de examen”
(documento TGP/7/8), sobre la base del documento TGP/7/8 Draft 1.

TGP/14: Glosario _de términos utilizados en los documentos de Ila UPOV  (revision)
(documento TGP/14/5 Draft 1)

22. El Consejo aprobd la revision del documento TGP/14 “Glosario de términos utilizados en los
documentos de la UPOV” (documento TGP/14/5), sobre la base del documento TGP/14/5 Draft 1.
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TGP/15: Orientacién sobre el uso de marcadores bioguimicos y moleculares en el examen de la
distincion, la homogeneidad vy la estabilidad (DHE) (revisién) (documento TGP/15/3 Draft 1)

23. El Consejo aprobo la revision del documento TGP/15 “Orientacién sobre el uso de marcadores
bioquimicos y moleculares en el examen de la distinciéon, la homogeneidad y la estabilidad (DHE)”
(documento TGP/15/3), sobre la base del documento TGP/15/3 Draft 1.

TGP/0: Lista de documentos TGP 'y fechas de Ultima publicacién  (revisién)
(documento TGP/0/12 Draft 1)

24. El Consejo aprobo la revision del documento TGP/O “Lista de documentos TGP y fechas de ultima
publicacién” (documento TGP/0/12), sobre la base del documento TGP/0/12 Draft 1.

Documento UPOV/INF/4 “Reglamento Financiero y Reglamentaciéon Financiera de la UPOV (Revision del
articulo 4.6)” (documento C/54/19)

25.  El Consejo aprobd la revision del articulo 4.6 del documento UPOV/INF/4/5 “Reglamento Financiero y
Reglamentacién Financiera de la UPOV”, segln se indica a continuacion:

“Articulo 4.6
La utilizacion, para fines distintos de la cobertura de déficit, del fondo de reserva, debera ser decidida

por el Consejo. Si, tras el cierre del ejercicio econdmico, el importe del fondo de reserva supera el 15
por ciento de los ingresos totales del ejercicio econémico, el Consejo decidira sobre la utilizacién de los

|nqresos que excedan de Ios gastos del e|erC|C|o econdémico. se#anteg#a&el—exeedemea%&wembres

PUNTO 9 DEL ORDEN DEL DIA: ESTADOS FINANCIEROS DE 2019 (DOCUMENTO C/54/5)

26. El Consejo aprobd los estados financieros de 2019 en la forma en que constan en el documento
C/54/5.

PUNTO 12 DEL ORDEN DEL DiA: INFORME DE GESTION FINANCIERA DEL BIENIO 2018-2019
(DOCUMENTO C/54/4)

27. El Consejo aprobo el informe de gestidn financiera del bienio 2018-2019 en la forma en que consta en
el documento C/54/4.

PUNTO 13 DEL ORDEN DEL DIA: INFORME SOBRE EL RENDIMIENTO EN EL BIENIO 2018-2019
(DOCUMENTO C/54/9)

28. El Consejo examiné el documento C/54/9.

29. ElConsejo tomd nota de los resultados e indicadores de rendimiento del bienio 2018-2019, que constan
en el documento C/54/9.

PUNTO 14 DEL ORDEN DEL DIiA: INFORME ANUAL DEL SECRETARIO GENERAL PARA 2019
(DOCUMENTO C/54/2)

30. EIl Consejo tom6 nota del informe del Secretario General sobre las actividades de la Unién en 2019,
gue consta en el documento C/54/2.
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PUNTO 15 DEL ORDEN DEL DIA: CONSOLIDACION DE LOS INFORMES DE GESTION FINANCIERA Y
SOBRE EL RENDIMIENTO (DOCUMENTO C/54/18)

31. El Consejo aprobé la consolidacién de los informes financieros y de rendimiento en un "Informe sobre
el rendimiento de la UPOV". El informe sobre el rendimiento de la UPOV se presentara junto con los estados
financieros, con caracter anual, a partir de los informes correspondientes a 2020, tal como se establece en
los parrafos 9 a 11 y en el Anexo del documento C/54/18.

PUNTO 16 DEL ORDEN DEL DiA: FUSION DEL GRUPO DE TRABAJO SOBRE TECNICAS BIOQUJMICAS
Y MOLECULARES, Y PERFILES DE ADN EN PARTICULAR (BMT), Y DEL GRUPO DE TRABAJO TECNICO
SOBRE AUTOMATIZACION Y PROGRAMAS INFORMATICOS (TWC) (DOCUMENTO C/54/14)

32. El Consejo examin6 el documento C/54/14.

33. El Consejo aprobo el establecimiento y el siguiente mandato del TWM, que abarcara la labor del TWC
y el BMT:

Titulo:
Grupo de Trabajo Técnico sobre Métodos y Técnicas de Examen (TWM)
Tareas:
Conforme a las indicaciones del Comité Técnico:
a) evaluar los métodos de interés para el examen de la distincion, la homogeneidad y la

estabilidad (DHE);

b) examinar y brindar orientaciones sobre los programas informaticos y el equipo que
resulten de interés para:

i) el disefio de los ensayos DHE y el analisis de datos;

i) la inscripcién y la transferencia de datos;

iii) el andlisis de imagenes;

iv) los datos bioquimicos y moleculares;
c) examinar las cuestiones relativas al disefio de ensayos y el andlisis de datos;
d) estudiar la posible aplicacion de técnicas bioquimicas y moleculares al examen DHE;
e) elaborar directrices en relacién con la gestion y la armonizacion de bases de datos;

f) si procede, elaborar directrices para metodologias bioguimicas y moleculares y su
armonizacion;

Q) examinar la evolucion general de las técnicas bioquimicas y moleculares;

h) informar acerca de las aplicaciones pertinentes de las técnicas bioquimicas y moleculares
al fitomejoramiento;

i) constituir un foro para debatir la utilizacion de técnicas bioquimicas y moleculares en el
examen de las variedades esencialmente derivadas y la identificacion de variedades.

34. El Consejo establecié el TWM con el mandato mencionado anteriormente, para que entre en vigor a
partir de 2022.

35. El Consejo eligi6 al presidente del BMT para que desempefie la funcion de presidente del TWM hasta
la celebracion de la quincuagésima séptima sesion ordinaria del Consejo, en 2023.

PUNTO 17 DEL ORDEN DEL DIA: PREGUNTA FRECUENTE “;,COMO CONTRIBUYE EL SISTEMA DE LA
UPOV AL DESARROLLO SOSTENIBLE?" (DOCUMENTO C/54/15)

36. El Consejo examin6 el documento C/54/15.
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37. El Consejo aprobé el texto de la pregunta frecuente “¢Cémo contribuye el sistema de la UPQV al
desarrollo sostenible?”, a saber:

¢;.Como contribuye el sistema de la UPQV al desarrollo sostenible?

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible (véase
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/) contempla un
mundo en el que “los alimentos sean suficientes, inocuos, asequibles y nutritivos”, sin olvidar “el
crecimiento econdmico sostenido e inclusivo, el desarrollo social, la proteccion del medio
ambiente y la erradicacion de la pobreza y el hambre”; un mundo en el que “el desarrollo y la
aplicacion de las tecnologias respeten el clima y la biodiversidad y sean resilientes”.

La poblacion mundial esté creciendo, en especial la poblacion urbana, lo cual comporta mayores
exigencias en cuanto a la cantidad y la calidad de la produccion agricola. A su vez, para preservar
la biodiversidad es preciso recurrir a la agricultura sostenible y detener o revertir la expansion de
la superficie cultivada mientras, paralelamente, se demanda terreno agricola a fin de producir
alimentos y energia. Por todo ello, resulta necesario aumentar de manera sostenible la
produccién de las tierras de cultivo que existen en la actualidad.

Los enormes progresos de la productividad agricola en varias partes del mundo se deben en
gran medida a la mejora de las variedades vegetales, junto con la mejora de las practicas
agricolas. La obtencién de variedades vegetales caracterizadas por un mayor rendimiento, un
uso mas eficiente de los nutrientes, resistencia a las plagas y enfermedades, tolerancia a la sal
y a la sequia o una mayor adaptacién al cambio climatico permite incrementar de manera
sostenible la productividad y la calidad de los productos agricolas, horticolas y forestales, al
mismo tiempo que minimiza la incidencia en el medio ambiente natural. Por otra parte, las
obtenciones vegetales adaptadas al medio ambiente en el que se las cultiva implican un aumento
de las opciones de alimentos saludables, sabrosos y nutritivos, al tiempo que proporcionan un
ingreso adecuado a los agricultores

El sistema de la UPOV de proteccion de las obtenciones vegetales supone un apoyo para la
inversion a largo plazo en fitomejoramiento y proporciona un marco para la inversion en el
suministro de semillas y demas material de reproduccién o multiplicacion de variedades
adaptadas a las necesidades de los agricultores. La UPQOV se cre6 en 1961 para contribuir al
desarrollo de la agricultura y, desde entonces, ha demostrado su eficacia como sistema de apoyo
a distintos tipos de obtentores: los obtentores por cuenta propia, los agricultores, las pequefas y
medianas empresas y los institutos y empresas de mayor tamafo dedicados al fitomejoramiento,
tanto en el sector privado como en el publico

Desde sus comienzos, el sistema de la UPOV ha tenido por finalidad lograr el maximo progreso
en el ambito del fitomejoramiento a fin de garantizar los avances en la agricultura en beneficio de
los agricultores y de la sociedad en su conjunto. Este principio se ampara en la “exencién del
obtentor”, una caracteristica fundamental del sistema de la UPOV desde su creacion. Esta
exencién hace posible que obtentores de todo tipo puedan disponer de las variedades vegetales
protegidas con el fin de crear nuevas variedades, en reconocimiento de que el acceso a los
recursos genéticos es un requisito indispensable para todo tipo de fitomejoramiento.

PUNTO 18.B) DEL ORDEN DEL DIiA: CALENDARIO DE REUNIONES EN 2021 (DOCUMENTO C/54/8)
38. El Consejo examiné el documento C/54/8.

39. El Consejo aprobé el calendario de reuniones para 2021 y las fechas provisionales de las reuniones
para 2022 y 2023 en la forma en que constan en el documento C/54/8.
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PUNTO 19 DEL ORDEN DEL DIA: ELECCION DE LOS NUEVOS PRESIDENTES DE LOS GRUPOS DE
TRABAJO TECNICO Y DEL GRUPO DE TRABAJO SOBRE TECNICAS BIOQUIMICAS Y MOLECULARES,
Y PERFILES DE ADN EN PARTICULAR (BMT) (DOCUMENTO C/54/16)

40. El Consejo examind el documento C/54/16.

41. El Consejo eligio a los préximos presidentes de los TWP y del BMT por un mandato de tres afios que
concluira con la quincuagésima séptima sesion ordinaria del Consejo, en 2023, conforme a lo que se indica a
continuacion:

a) Sra. Renée Cloutier (Canada), presidenta del Grupo de Trabajo Técnico sobre Plantas Agricolas
(TWA);

b) Sr. Christopher Barnaby (Nueva Zelandia) presidente del Grupo de Trabajo Técnico sobre
Plantas Frutales (TWF);

c) Sra. Ashley Balchin (Canada) presidenta del Grupo de Trabajo Técnico sobre Plantas
Ornamentales y Arboles Forestales (TWO);

d) Sra. Marian van Leeuwen (Paises Bajos) presidenta del Grupo de Trabajo Técnico sobre
Hortalizas (TWV); y

e) Sra. Beate Riicker (Alemania) presidenta del Grupo de Trabajo sobre Técnicas Bioquimicas y
Moleculares y Perfiles de ADN en particular (BMT).

[Fin del documento]



