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ORIGINAL: englisch

DATUM: 28. August 1981

INTERNATIONALER VERBAND ZUM SCHUTZ VON PFLANZENZUCHTUNGEN

GENF

DER RAT

Fiinfzehnte ordentliche Tagung
Genf, 10. bis 12. November 1981

ENTWURF ZUM PROGRAMM UND HAUSHALTSPLAN FUR 1982

Vom Generalsekretdr vorgelegt

Das vorliegende Dokument

1. Dieses Dokument enthdlt eine Einleitung und zwei Kapitel, denen Anlagen
folgen.

i) Die Einleitung enthdlt in erster Linie einen nach Haushaltstiteln
gegliederten Vergleich der fiir 1982 vorgeschlagenen Ausgaben und Einnahmen mit
dem Haushaltsplan, der fir 1981 angenommen war.

ii) Kapitel I (Zusammenfassende Darstellung des Haushaltsplans) enthdlt
eine Zusammenfassung der fir 1982 vorgeschlagenen Einnahmen und Ausgaben im
Vergleich zu dem fiir 1981 angenommenen Haushaltsplan sowie die Ist-Angaben fir
1980.

11i1) Kapitel II (Programm und Ausgaben) beschreibt Jjede vorgeschlagene
Tatigkeit und gibt gegebenenfalls deren Kosten an.

iv) Anlage A enthdlt eine Beschreibung der Haushaltstitel.

EINLEITUNG

Programm
2. Das Programm fir 1982 hat acht Hauptziele, ndmlich:

i) die Anpassung aller Vereinbarungen, an denen die UPOV beteiligt ist,
und aller Verwaltungsund Finanzvorschriften der UPOV an den Revidierten Wort-
laut des UPOV-Ubereinkommens von 1978;

i1) die Unterstlitzung der Verbandsstaaten der UPOV bei der Vornahme aller
Massnahmen, insbesondere solcher auf dem Gebiet der Gesetzgebung, die nach der
Revidierten Akte des UPOV-Ubereinkommens von 1978 erforderlich sind sowie .auch
solcher Vorhaben, die die Verbandsstaaten in Verbindung mit dem Inkrafttreten
der Revidierten Akte vornehmen wollen.

iii) die FOrderung der Ratifizierung, Annahme oder Genehmigung der Revi-
dierten Akte des UPOV-Ubereinkommens von 1978 oder des Beitritts zu dieser
Akte;
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1v) wo angezeigt, die Verbreitung der Idee des Sortenschutzes in L&ndern,
die einen solchen Schutz noch nicht gewahren, und die Beratung solcher Linder
(falls sie dies wilinschen) {iber die Einfilihrung eines solchen Schutzes; die Fdr-
derung des Beitritts zum Verband durch beitrittswillige Nichtverbandsstaaten;

v) die Verstdrkung der bestehenden rechtlichen und technischen Zusammen-
arbeit zwischen den Verbandsstaaten bei der Priifung;

vi) die Unterstlitzung der Verbandsstaaten bei der Begrilindung einer enge-
ren rechtlichen und technischen Zusammenarbeit;

vii) die Unterstlitzung der Verbandsstaaten bei der Begrlindung einer
weitergehenden {(bereinstimmung der nationalen Gesetze und der nationalen
Praxis;

viii) die Zusammenarbeit mit nationalen Regierungen und internationalen
Organisationen bei der Verteidigung des Sortenschutzsystems.

Personal

3. Die Anzahl der Stellen allein flir die UPOV arbeitender Personen wird sich
auf dem Niveau von 1981 halten; es wird umfassen:

einen Stellvertretenden Generalsekretdr,

drei "P"-Stellen und
vier "G"-Stellen.

Haushaltstitel

4. Die Haushaltstitel werden in der Anlage A beschrieben.

Vergleich des Haushaltsvoranschlags fiir 1982 mit dem angenommenen Haushalts-
plan fur 1981

5. Ausgaben im allgemeinen 1981 1982

in tausend Franken! . . e e e e e 1 273 1 462

Mehrausgaben in Prozenten im Vergleich
zum vorausygegangenen Jahr e e e e . - + 14,8 %

Die Griinde fiir die Mehrausgaben werden im einzelnen in den Absdtzen 6 und 7
unten erliutert.

In diesem Dokument sind mit "Franken" Schweizer Franken gemeint.
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Vergleich der Ausgaben, unterschieden nach "Anderungen des Programms"2 und
"Anderung der Kosten"<4

6. Die folgende Tabelle gibt einen solchen Vergleich wieder (in tausend Franken) :

(a) (B) (C) (D) (E)
Programm von Programm von
1982, auf der ZAnderungen Anderungen 1982, berech-
gleichen Ko- im Programm der Kosten net auf der
stengrundlage Steigerung/ Steigerung/ Grundlage der
berechnet wie (Senkung) (Senkung) fir 1982 mass-
1981 der Haushalt (B) - (A&) gebl. Kosten
Haushalt 1981 Be trag $ Betrag % (B) + (D)
Eigene Ausgaben der UPOV 907 870 37 + 4,0 132 + 14,6 1 076
Gemeinsame Ausgaben 366 378 (12) - 3,2 32 + 8,7 386

GESAMTausgaben 1 273 1 248 25 +1,9 164 + 12,9 1 462

(a) Soweit es sich um die eigenen Ausgaben der UPOV handelt, ist die Steige-
rung im Programm auf neue T&tigkeiten zurlickzufithren, die vorgesehen sind, um
die von internationalen Organisationen ver&ffentlichten Deskriptorenlisten fiir
Pflanzenarten 2zu vereinheitlichen, sowie auf die Verdffentlichung der UPOV-
Gazette in gebundener Form. Die Kostensteigerung ist im wesentlichen auf eine
vorausschauende Berlicksichtigung einer 1Inflationsrate von ungefdhr 5 % im
allgemeinen und von 10 % bei den Reisekosten im Vergleich zu dem Niveau von
1981 zurlickzufiihren, ferner auf die Steigerung der Personalkosten, die nicht

mit der Inflation zusammenhd@ngen (ndmlich Alterszulagen und Reklassifizie-
rungen) .

(b) Soweit es sich um die Gemeinsamen Ausgaben handelt, entspricht der Pro-
zentsatz der Kostenerhdhung demjenigen bei den UPOV-eigenen Ausgaben - von
Reklassifizierungen abgesehen - und die Erh8hung beruht auf den gleichen
Grilnden; die Senkung des Programms ist verhdltnismdssig unbedeutend und
spiegelt die Senkung des geschitzten Anteils der UPOV an den gemeinsamen
Ausgaben der WIPO wider.

7. Ausgaben nach Ausgabenposten

Diese werden 1in der Reihenfolge behandelt, in der sie in der Tabelle in
Kapitel I erscheinen.

A. _Gehdlter und allgemeine Personalkosten 1981 1982

In tausend Franken . . . .« « <« . 722 838

Mehrausgaben in Prozenten im Vergleich
zum vorausgegangenen Jahr . . . . . - + 16.1 %

Der Beratende Ausschuss flir Verwaltungsfragen (CCAQ), ein Hilfsorgan des
Verwaltenden Ausschusses filir die Koordinierung (ACC) innerhalb des Systems
der Vereinten Nationen, definiert diese Anderungen wie folgt:

Anderungen im Programm: Jede Anderung von Mitteln, die sich ergibt aus
einer Steigerung oder einer Reduzierung von
Tadtigkeiten, die nach dem Programm durchgefihrt
werden sollen.

Anderung in den Kosten: Jede Kostensteigerung oder Kostensenkung fir
Haushaltsmittel, die fiir den Haushaltszeitraum
veranschlagt sind, verglichen mit den Kosten 1in
dem vorausgehenden Haushaltszeitraum, sofern sie
sich aus Kostendnderungen, Anderungen der Preise
und der Wechselkurse ergeben.
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Die Nettosteigerung von 116 000 Franken ergibt sich im wesentlichen aus fol-
genden Faktoren:

i) Vorsorge fiir die ErhOhung der Verglitung des Generalsekretdrs nach
Artikel 3 der Verwaltungsordnung der UPOV, falls das Niveau von 30 Gebiihren-
einheiten erreicht wird: 11 000 Franken (oder 1,5 %);

ii) Vorsorge flir Gehaltserhdhungen "innerhalb des Dienstgrads" (d.h. mit
Ricksicht auf das Dienstalter) fiir das Personal, das weiterhin im Dienst ver-
bleibt (jedoch mit Ausnahme des Generalsekretdrs, der eine solche Erhdéhung
nicht erh&dlt): 18 000 Franken (oder 2,5 %);

iii) Vorsorge fiir Gehaltsangleichungen als Folge inflationdrer Entwick-
lungen: 36 000 Franken (oder 5 %);

iv) Vorsorge fiir Reklassifizierungen und Stellenverbesserungen, auf die
in UV.09 Bezug genommen wird: 54 000 Franken (oder 7,5 %).

B. Reisen aus dienstlichem Anlass 1981 19

[oe]
[\¥]

>
o

In tausend Franken . . . . . . . 33

Mehrausgaben in Prozenten im Vergleich
zum vorausgegangenen Jahr . . . . . - + 21,2 %

Die Erh6hung um 7 000 Franken ist im wesentlichen auf eine vorausschauende
Berlcksichtigung einer ErhShung der Kosten des Flugverkehrs und der Tagegelder
(ungefdhr um 10 %) zurlckzufllhren sowie auf den Umfang der Reisen in Verbin-
dung mit Verhandlungen mit anderen internationalen Organisationen zum Zweck
der Harmonisierung der Deskriptorenlisten fiir bestimmte Pflanzensorten und der

Vorbereitungen fiir die Vertretung der UPOV auf der Internationalen Gartenbau-
ausstellung in Miinchen.

C. Externe Dienstleistungen

a) Konferenzen 1981 1982
In tausend Franken . . . .. . . . 44 51

Mehrausgaben in Prozenten im Vergleich
zum vorausgegangenen Jahr . . . . . - + 15,9 %

Die ErhShung um 7 000 Franken ist im wesentlichen darauf zurlckzufiihren, dass
flir 1982 zwei Tagungen des Technischen Ausschusses vorgesehen sind, wahrend
1981 ausnahmsweise der Technische Ausschuss nur einmal zusammentrat.

b) Druckkosten 1981 1982

In tausend Franken . . . . . . . 62 94

Mehrausgaben in Prozent im Vergleich .
zum vorausgegangenen Jahr . . . . . - + 51,6 %

Die Erhéhung um 32 000 Franken ist im wesentlichen auf die Verdffentlichung
des UPOV-Informationsblatts (Newsletter), das klinftig als UPOV-Amtsblatt
bezeichnet werden soll, in einer verbesserten Form =zurilickzufihren (20 000
Franken) , auf den Druck der Allgemeinen Informationsbroschilire in vier Sprachen
- und nicht nur in zwei Sprachen wie im Haushaltsplan 1981 vorgesehen - (9 000
Franken) und auf ein Anwachsen der Ausgaben um 5 % im Hinblick auf die erwar-
tete Inflationsrate (3 000 Franken).
\

Cc) Andere Ausgaben 1981 1982

In tausend Franken . . e e e e 3 4

Mehrausgaben in Prozent im Vergleich
zum vorausgegangenen Jahr . . . . . - + 33 %

Die Steigerung um 1 000 Franken ist verhdltnismidssig geringfiigig.
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D. Allgemeine Betriebskosten

Im vorliegenden Entwurf eines Haushaltsplans enthdlt dieser Titel, soweit

es sich um die eigenen Ausgaben der 'UPOV handelt, nur einen einzigen Unter-
titel:

1981 1982
Anmietung von Raumen (in tausend Franken) 30 32
Mehrausgaben in Prozent im Vergleich
zum vorausgegangenen Jahr . . . . . - + 6,6 %

Die ErhShung um 2 000 Franken ist darauf zurilickzuflihren, dass die von der UPOV
fiir die im Gebdude der WIPO belegten Biiros zu zahlende Miete neu berechnet
worden ist.

E. Material 1981 1982

In tausend Franken . . . . . . . 2 4

Mehrausgaben in Prozent im Vergleich
zum vorausgegangenen Jahr . . . . . - + 100 %

Die ErhShung von 2 000 Franken ist auf eine Neuberechnung im Lichte der
Erfahrung zurlickzufiihren.

F. Mobiliar und Gerét 1981 1982

In tausend Franken . . . ... . . 2 2
Unterschied im Vergleich zum Vorjahr - 0%

G. Andere Ausgaben

a) Unvorhergesehenes 1981 1982

In tausend Franken . . . . . . . 9 11

Mehrausgaben in Prozent im Vergleich
zum vorausgegangenen Jahr . . . . . - + 22,2 %

Wie in der Vergangenheit, ist filir diesen Haushaltsposten 1 % der dJesamten
eigenen Ausgaben der UPOV vorgesehen.

b) Gemeinsame Ausgaben 1981 1982

In tausend Franken 366 386

Mehrausgaben in Prozenten im Vergleich )
zum vorausgegangenen Jahr - + 5,5 %

Die ErhShung um 8 000 Franken entspricht bei den Gemeinsamen Ausgaben nur
einer Steigerung von 5,5 %, wdhrend die eigenen Ausgaben der UPOV um 18,6 %
ansteigen werden (1 076 000 Franken in 1982 im Vergleich zu 907 000 Franken in
1981) . Der Grund hierfiir ergibt sich aus Absatz 6 Ziffer b oben. Es muss
jedoch berlicksichtigt werden, dass der Betrag des tatsdchlichen Anteils der
UPOV an den Gemeinsamen Ausgaben erst im Zusammenhang mit dem Jahresabschluss
errechnet wird, da der Beitrag der UPOV zu einem grdsseren Umfang auf statis-
tische Daten liber die tatsdchlichen Ausgaben von 1982 gestiitzt werden wird.
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Finanzierung der Ausgaben fir 1982

8. Es wird vorgeschlagen, dass die Gesamtausgaben von 1 462 000 Franken
(siehe Absatz 5 oben) wie folgt finanziert werden:

Franken
Beitrdage 1 437 000
Andere Einnahmen 25 000
Gesamteinnahmen 1 462 000

9. Da im Zeitpunkt der Abfassung dieses Dokuments noch nicht bekannt ist, ob
die Revidierte Akte von 1978 am 1. Januar 1982 in Kraft getreten sein wird,
und da {iberdies noch nicht bekannt ist, wieviele Beitragseinheiten von den
Vereinigten Staaten von Amerika, einem der drei neuen Verbandsstaaten, iiber-
nommen werden, wird der Betrag der Beitragseinheit Gegenstand eines Ergdn-
zungsdokuments zu diesem Dokument bilden.

10. Dem Rat wird anheimgegeben, das
Programm und den Haushaltsvoranschlag
fur den Verband fur 1982 zu genehmigen.
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KAPITEL I

]

ZUSAMMENFASSUNG DES HAUSHALTSVORANSCHLAGS UND VERGLEICHE

(in tausend Franken)

1981 1982
1980 Angenommener Haushalts-
Ist Haushalt voranschlag
EINKOMMEN
1 169 1 228 Beitrige 1 437 @)
25 Andere Einnahmen 25
3 - Verdffentlichungen 5
45 - Verschiedene Einnahmen 20
13 20 Inanspruchnahme des Reservefonds
\
1 230 1 273 1 462
AUSGABEN
Personal
660 722 Uv.09 Gehdlter und Allgemeine 838
Personalkosten

Reisen aus dienstlichem Anlass

uv.ol - Rat 4
uv.04 - Technische Arbeitsgruppen 12
uv.08 - Kontakte mit Regierungen
und Organisationen 24
31 33 - Untersumme 40
Dienstleistungen:
- Konferenzen
Uv.o0l - Rat 10
uv.02 - Beratender Ausschuss 9
uv.03 - Technischer Ausschuss 14
uv.04 - Technische Arbeitsgruppen 1
uv.05 - Verwaltungs- und Rechts-
ausschuss 17
55 44 - Untersumme 51
49 62 uv.06 - Printing: Information und 94
"""" Dokumentation
18 3 uv.06 - Andere Dienstleistungen: 4

Information und Dokumentation

28 30 Uv.1l0 Allgemeine Betriebskosten: 32
Anmietung von Raumen

5 2 Uv.10 Material 4

9 2 uv.10 Mobiliar und Gerdt 2

2 9 Uv.10 Andere Ausgaben 11

857 907 Untersumme: EIGENE AUSGABEN DER UPOV - 1 076
373 366 * UvV.1l2 Gemeinsame Ausgaben 386

1 230 1273 AUSGABEN INSGESAMT 1 462

@) zu der H6he der einzelnen Beitragseinheit siehe Absatz 9.

* Mit Ausnahme des UPOV-Anteils an den gemeinsamen Einnahmen der WIPO, der in
"Verschiedene Einnahmen" weiter oben enthalten ist.
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KAPITEL II - PROGRAMM UND AUSGABEN

(Betrdge in tausend Franken)

Uv.01 RAT
Der Rat wird einmal flir drei Tage in Genf zusammentreten.
Am ersten Tag werden bis zu drei Vorlesungen von externen Rednern gehalten werden,
deren Reise- und Aufenthaltskosten von der UPOV getragen werden.
Simultaniibersetzung wird in drei Sprachen vorgesehen werden.
Person/Monate Reisen Externc Dicnsticistungen Betrichs- | Materiat | Mobiliar Riume |Stipendicn Sonstige
GESAMT | Personal 5 T 3 kost u. Gerit Ausgaben
(P&S) ©) Personal Dritte Konferenz.| Berater Druck Sonst. osten
Uv.o0l 14 4 10
Uv.02 BERATENDER AUSSCHUSS
Der Beratende Ausschuss wird zweimal in Genf filir zusammengerechnet zwei Tage zusammentreten.
Simultaniibersetzung wird in drei Sprachen vorgesehen werden.
Person/Monate Reisen Externc Dicasticistungen Betricbs- . Mobili . . . Sonstige
GESAMT | Personal - - - ctric Material “ ‘;'r':l' Riume |Stipendicn Ausgaben
Pr&s) (&) Personal Dritte Konferenz.] Berater Druck Sonst. kosten - Le
Uv.02 9 9
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Uv.03 TECHNISCHER AUSSCHUSS
Der Technische Aus%@huss'wird zweimal fiir je zwei Tage zusammentreten, um zu unter-
suchen, inwieweit gemeinsame Methoden, Verfahren und Masstdbe flir die Priifung von Sorten
angenommen werden kodnnen, sowie hierfilir Vorschldge zu machen, um unter der Leitung des
Rats die Arbeit der Technischen Arbeitsgruppen zu iberwachen und um die von diesen Ar-
beitsgruppen ausgearbeiteten Prilifungsrichtlinien zu billigen sowie den Rat in allen Fragen
technischer Art, die sich innerhalb der UPOV ergeben, zu beraten.
Simultaniibersetzung wird in drei Sprachen vorgesehen werden.
Person/Monate Rciscn Externc Dicnstlcistungen Betrichs: |Material | Mobitiar Riume [Stipendicn /'\;::‘-‘:Qlicn
GESAMT | Personal P&S) <) Personal Dritte  |Konferenz.]| Berater | Druck Sonst. kosten u. Gerit B
Uv.03 14 14 |
UV.04 TECHNISCHE ARBEITSGRUPPEN
Die Technischen Arbeitsgruppen filir
landwirtschaftliche Arten
Obstarten
Gemlisearten
Zierpflanzen
forstliche Baumarten
werden jede einmal filir zwei bis drei Tage ausserhalb Genfs in Europa zusammentreten. Es
ist ferner wahrscheinlich, dass ein oder zwei "workshops" zusammentreten werden, und zwar
flir eine Gesamtdauer von drei Tagen. Die Arbeitsgruppen werden sich mit der Ausarbeitung
von Richtlinien fiir die Durchfiihrung von Priifungen neuer Sorten und von Standardformularen
fiir die technischen Informationen, die die Ziichter bei der Schutzrechtsanmeldung abzugeben
haben, befassen. Die "workshops" werden Einzelfragen behandeln, die einer mehr in die Tiefe
gehenden Erdrterung bediirfen.
In diesen Sitzungen wird keine Ubersetzung vorgesehen werden.
Person/Monate Reisen Externe Dicnsticistungen Betricbs- ., Mobitiar . . . Sonstige
S | Material orta Riume |Stipendicn HE
GESAMT | Personal (P&S) (G) Personal Drittc  [Konferenz.| Berater | Druck Sonst. kosten e u. Gerit Ausgaben
Uv.04 13 12 1
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Uv.o05

VERWALTUNGS- UND RECHTSAUSSCHUSS

Der Verwaltungs- und Rechtsausschuss wird zweimal, flir eine Gesamtdauer von fliinf Tagen, in
Genf zusammentreten. Er wird alle Fragen administrativer und rechtlicher Art behandeln und
den Rat hieriiber beraten. Grdssere Aufgaben, die sich flir den Ausschuss stellen werden, sind
Massnahmen, die als Folge des Inkrafttretens des Revidierten Wortlauts des Ubereinkommens von
1978 notwendig werden, insbesondere die Vorbereitung einer Vereinbarung liber die Zusammenar-
beit mit der Weltorganisation fir Geistiges Eigentum, die Vorbereitung eines Sitzabkommens
mit der Schweizer Eidgenossenschaft, die Angleichung der administrativen und finanziellen
Regeln der UPOV, die Erdrterung der gesetzgeberischen Massnahmen, die die Verbandsstaaten
mit Ricksicht auf oder im Zusammenhang mit dem Inkrafttreten der Revidierten Akte von 1978
vornehmen werden, die Planung fiir die mittelfristige und langfristige Entwicklung des Ver-
bands, einschliesslich der Vorbereitung von besonderen Vereinbarungen, die die Verbandsstaa-
ten mdglicherweise abschliessen wollen.

Simultaniibersetzung wird in drei Sprachen vorgesehen werden.

Person/Monate Reisen Externe Dicnsticistungen Betricbs- | Material Mobiliar Riume [Stipendicn Sonstige

GESAMT { Personal (P&S) G) Personal Dritte Konferenz.] Berater Druck Sonst. kosten u. Gerdt Ausgaben

Uv.05

17 17

Uv.06

INFORMATION UND DOKUMENTATION

Das Verbandsbliro wird:

i) den Druck und die Verdffentlichung der Aufzeichnungen iiber die Diplomatische Kon-
ferenz von 1978 in der dritten Sprache veranlassenj

ii) weiterhin gesetzgeberische Texte der Verbandsstaaten und Nichtverbandsstaaten sowie
Informationen liber die praktische Anwendung der Pflanzenzlichterrechtssysteme in ver-
schiedenen Ladndern sammeln;

iii) Faltbldtter drucken lassen, die Kurzinformationen liber die UPOV enthalten;

iv) Broschliren herausgeben, die alle Wortlaute des UPOV-Ubereinkommens in zwei weiteren
Sprachen als den Originalsprachen enthalten;

v) neue Ausgaben der Allgemeinen Informationsbroschlire herausgeben;
vi) eine gebundene Broschiire mit dem UPOV-Mustergesetz in bis zu zwei Sprachen herausgeben;
vii) weiterhin das UPOV-Informationsblatt, das als UPOV-Amtsblatt bezeichnet und
den Verband betreffende amtliche Verlautbarungen enthalten wird, herausgeben und zwar

in gebundener Form.

Externe Ubersetzer werden flir einige der Ubersetzungen herangezogen werden miissen.

Person/Monate Reisen Externe Dicnstlcistungen Betricbs | Magerial Mobiliar Riume  [Stipendicn Sonstige

GESAMT | Personal (P&S) ) Personal Dritte Konferenz.] Berater Druck Sonst, kosten . Gerit Ausgaben

98 94 4
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BERATUNG VON REGIERUNGEN

Das Verbandsbliro wird besonders im Hinblick auf den kiirzlich revidierten Wortlaut des UPOV-
Ubereinkommens auf Anforderung zur Verfiligung stehen, um den Regierungen von Verbandsstaaten
und von solchen Nichtverbandsstaaten, die die MSglichkeit einer UPOV-Mitgliedschaft ins Auge
fassen, Rat und Auskunft liber die Anwendung des UPOV-Ubereinkommens zu erteilen. Insbesondere
yird es Staaten beraten, die nationale Sortenschutzgesetze vorbereiten, und wird Auskiinfte
Uber die Vereinbarkeit solcher Gesetze mit dem UPOV-Ubereinkommen erteilen. Auf Anforderung
wird"es sich zur Verfiligung stellen, um vor gesetzgeberischen K&rperschaften von Staaten zu
Entwiirfen von Sortenschutzgesetzen Stellung zu nehmen.

Vorsorge fiir etwa notwendig werdende Dienstreisen wird unter Titel UV.O08 getroffen.

Person/Monate Reisen Externc Dicnstlcistungen Betricbs- | material Mobiliar Riume [Stipendicn Sonstige

(P&s) (G) Personal Dritte Konferenz.| Berater Druck Sonst. kosten u. Gerit Ausgaben

GESAMT | Personal

uv.o7

KeinJI zusatrlichen Kos\:,en :

uv.o08

KONTAKTE MIT REGIERUNGEN, ZWISCHENSTAATLICHEN UND NICHTAMTLICHEN ORGANISATIONEN

Das Verbandsbliro wird weiterhin Kontakte mit Regierungen sowohl von Verbandsstaaten als auch von
Nichtverbandsstaaten, mit interessierten zwischenstaatlichen Organisationen, insbesondere der
Erndhrungs- und Landwirtschaftsorganisation der Vereinten Nationen (FAO), der Organisation fir
wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD), der Europdischen Wirtschaftsgemeinschaft
(EWG) , der Europdischen Freihandelsassoziation (EFTA), dem Rat des Ubereinkommens von Cartagena
(JUNAC) , der Internationalen Saatgutpriifungsvereinigung (ISTA), dem Europdischen Kooperativen
Programm fiir genetische Ressourcen (ECP/GR), dem Internationalen Weinamt, der Internationalen
Pappelkommission und den Panamerikanischen Saatgutseminaren unterhalten; es wird auch Kontakte
mit den wesentlichen internationalen nichtamtlichen Organisationen auf dem Gebiet der Pflanzen-
zlichtung und des Saatguthandels oder auf benachbarten Gebieten unterhalten, ndmlich mit der
AIPH, der ASSINSEL, der CIOPORA, der EUCARPIA, der FIS und der Internationalen Kommission flr
die Nomenklatur von Kulturpflanzen der Internationalen Union der Biologischen Wissenschaften;
schliesslich wird es auch mit Internationalen Organisationen, die eine mehr allgemeine Zustdndig-
keit auf dem Gebiet des geistigen Eigentums haben, wie der AIPPI und der IHK, Kontakte unterhal-
ten; es wird solche Kontakte unterhalten, um

i) die Partner iber die Ziele und T&tigkeiten der UPOV, einschliesslich der von der Diplo-
matischen Konferenz von 1978 angenommenen Knderungen, zu unterrichten und hiermit zu-
sammenhdngende Fragen mit ihnen zu erdrtern;

ii) sich {iber die Tdtigkeiten der Partner und ihre Haltung gegeniiber der UPOV und dem re-
vidierten UPOV-Ubereinkommen zu unterrichten;

iii) soweit angezeigt, den Austausch von Verdffentlichungen, die gegenseitige Teilnahme an
bestimmten Sitzungen und andere Massnahmen der Zusammenarbeit in die Wege zu leiten;

iv) die Auffassung von Organisationen dariiber anzuhdren, welche Prioritdten auf dem Ge-
biet der internationalen Zusammenarbeit bezliglich von Pflanzenzlichterrechten gesetzt
werden sollten, sowie auch deren Auffassung zu anderen Fragen von gegenseitigem Inter-
esse;

v) Verbindungen zu Nichtverbandsstaaten, die eine Ratifizierung oder einen Beitritt zum
UPOV-Ubereinkommen erwdgen, herzustellen und aufrechtzuerhalten und diesen Staaten
bei der Ausarbeitung und der Erdrterung der notwendigen gesetzgeberischen Massnahmen
Hilfe zu leisten;

vi) den Versuch zu unternehmen, die Deskriptorenlisten von Pflanzenarten, die von den
verschiedenen internationalen Organisationen herausgegeben werden, zu vereinheit-
lichen.

Das Verbandsbiliro wird auch die Vertretung der UPOV auf der Internationalen Gartenbauausstel-
lung, die 1983 in Munchen stattfinden wird, organisieren.

Person/Monate Reisen Externe Dicnsticistungen Betricbs- | materiat | Mobiliar Riume  |Stipendicn Sonstige
ater Ausgaben

GESAMT | Personal (P&S) (G) Personal Dritle Konferenz.| Berater Druck Sonst. kosten u. Gerit

uv.o08

24 24
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GEHALTER UND ALLGEMEINE PERSONALKOSTEN

Das Verbandsbiiro wird sich wie im Vorjahr aus dem Generalsekretdr, dem Stellvertretenden
Generalsekretdr, drei Bediensteten der "professionellen" Kategorie und vier Bediensteten
der Kategorie des Allgemeinen Dienstes zusammensetzen.

Der im Haushaltsplan veranschlagte Betrag deckt die Kosten (54 000 Franken) einer Reklassi-
fizierung der Stellung des Stellvertretenden Generalsekretdrs (auf das gleiche Niveau wie
die Posten der Stellvertretenden Generaldirektoren der WIPO) und von jedem der drei Stellen
der "professionellen" Kategorie (indem diese um einen Dienstgrad angehoben werden). Dies
erscheint gerechtfertigt, da die Arbeit des Stellvertretenden Generalsekretdrs mit der der
Stellvertretenden Generaldirektoren der WIPO vergleichbar geworden ist und da als Folge der
Reklassifizierungen in der WIPO die vergleichbaren Posten nunmehr in der WIPO hdher einge-
stuft sind.

Person/Monate 4 Reiscn Externc Dicnstlcistungen Betricbs- | Material Mobiliar Riume Stipendicn

GESAMT | Personal (P&S) (G) Personal Dritte Konferenz.| Berater Druck Sonst. kosten u. Gerit

Sonstige
Ausgaben

uv.09

838 838 (48) | (48)

* mit Ausnahme des Generalsekretdrs

SONSTIGE AUSGABEN FUR DIE VERWALTUNG UND DIE UNTERSTUTZUNG DES PROGRAMMS

Betriebskosten (Anmietung von Rdumen): Das Verbandsbiiro wird weiterhin R3ume in dem WIPO-
Gebdude in Anspruch nehmen.

Material: Schreibpapier und Bliromaterial, Abonnements auf Fach-
zeitschriften, Anschaffung von Worterbiichern, Fach-
blichern und dgl. flir den ausschliesslichen Gebrauch
des Verbandsbiiros.

Moliliar und Gerdt: Kosten flir Bliromd8bel und Geridte, die fiir den aus-

schliesslichen Gebrauch des Verbandsbiiros angeschafft
werden.

Sonstige Ausgaben: Wie in friliheren Jahren wird etwa ein Prozent der UPOV-

Unvorhergesehene Ausgaben: eigenen Ausgaben filir Ausgaben vorgesehen, die vorste-

hend nicht besonders erwdhnt sind, sowie fiir unvorher-

gesehene Ausgaben.

P, ol o Ry N ™
Person/Monate Reiscn Externce Dienstlcistungen Betricbs | Material Mobiliar Riume  |Stipendicn

GESAMT | Personal (P&S) (G) Personal Dritte Konferenz.| Berater Druck Sonst. kosten u. Gerit

Sonstige
Ausgaben

Uv.10

49 32 4 2

11
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Uv.1l1 GEMEINSAME AUSGABEN
UPOV's Anteil an den Gemeinsamen Ausgaben ist soweit wie mdglich auf eine Berechnung der tat-
sdchlich von der WIPO geleisteten Dienste gestiitzt; ansonsten wird er auf eine Sch&dtzung des
Werts solcher Dienstleistungen gestilitzt. Es wird auf das WIPO-Dokument AB/XII/2 verwiesen (das
in englischer, franzdsischer, spanischer und russischer Sprache zur Verfligung steht). Die An-
lage C gibt insbesondere fiir jeden Punkt des WIPO-Programms den der UPOV zugeschriebenen Anteil
an. Eine zusammenfassende Darstellung der Einzelheiten dieser Angaben wird nachfolgend gegeben:
1980 1981 1982
Ist Haushalt Haushaltsvoranschlag
244 246 Gehdlter und Allgemeine Personalkosten 267
1 2 Druckkosten 2
9 5 Andere Dienstleistungen 5
34 29 Gebdudeunterhaltung; Anmietung von 38
Riumen (andere als solche des Biliros
der UPOV) :
41 38 Nachrichtenverbindungen 35
43 42 Material; Mobiliar und Gerat 35
1 4 Andere Ausgaben (Unvorhergesehenes) 4
* * *
373 366 386
Person/Monate Reisen Externe Diensticistungen Betricbs- . Mobiliar . . . Sonstige
s 1M Riiu St i
GESAMT | Personal (P&S) (G) Personal Dritte  |Konferenz.| Berater | Druck Sonst. kosten aterial u. Gerit e pendien Ausgaben
Uv.1l1 386 386

*
Mit Ausnahme des Anteils der UPOV an den allgemeinen Einnahmen der WIPO,

die unter "Verschiedene Einnahmen - Andere Einnahmen" aufgefiihrt werden.

[Anlage folgt]
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ANLAGE

HAUSHALTSTITEL, AUSGABEPOSTEN UND BEGRIFFSBESTIMMUNGEN

A. EINNAHMEN

"Normale Beitré&ge"

Beitrdge der Verbandsstaaten gemidss Artikel 26 des UPOV-(Ubereinkommens.

"Ver8ffentlichungen"

Subskriptionsgeblihren, die fir von der UPOV verSffentlichte periodische
Publikationen bezahlt werden; Einkommen aus dem Verkauf von Verdéffent-
lichungen des Verbandsbliros.

"Ver schiedene Einnahmen"

Alle sonstigen nicht oben beschriebenen Einnahmen; Buchhaltungsberichti-
gungen (Gutschriften) aus fritheren Jahren; Gewinne aus Kursschwankungen.

B. AUSGABEPOSTEN

"Gehdlter und allgemeine Personalkosten"

Standard-Personalkosten: diese Unterteilung beinhaltet alle Punkte, die
im Zusammenhang stehen mit der monatlichen Lohnliste des Personals,
insbesondere: Gehdlter, Ortszuschldge, Nichtansdssigkeitszuschldge und
Reprédsentationszuschlédge; Familienzuschlédge; Sprachenzulagen; durch
Kursschwankungen begriindete Zulagen; Arbeitgeberbeitrdge zur Pensions-
kasse; Beteiligung im Rahmen des Krankheitsversicherungssystems.

Soziale Ausgaben und andere verschiedene Personalkosten: diese Unter-
teilung beinhaltet alle Personalkosten, die nicht in der obigen Unter-
teilung enthalten sind, insbesondere: Studienbeihilfen, Umzugskosten,
Reisekosten fiir in der Ausbildung befindliche Kinder, die Ausbildungs-
stdtten besuchen; Heimaturlaub; Kosten der Einrichtung in Genf; Berufs-
versicherungsprémien; Personalbeschaffungskosten; medizinische Unter-
suchungskosten; kurze befristete Einstellungen; Uberstunden; Entlassungs-

kosten und Wiedereingliederungskosten im Heimatland; Personalausbildungs-
kosten.

"Reisen aus dienstlichem Anlass"

Dienstreisen: Reisekosten und Tagegelder fiir Personal des Verbandsbliros
auf amtlichen Dienstreisen.

Reisen Dritter: Reisekosten und Tagegelder filir Personen, die nicht dem
Personal des Verbandsbiiros angehdren (ausgenommen auszubildende Personen,
deren Reisekosten und Tagegelder unter "Stipendien" unten erfasst werden;

mit Ausnahme auch von Reisen von Beratern, Dolmetschern u. dgl., siehe
unten) . '

"Externe Dienstleistungen"

Konferenzen: Reisekosten, Honorare und Tagegelder fiir Dolmetscher und
Ubersetzer; Anmietung von R3umen, Biros und von Simultandolmetscher-
anlagen; Kosten flir die Anstellung zusdtzlichen Personals (Telefonisten,
Sekretadrinnen, Platzanweiser und andere Personen); Erfrischungen und
Empfédnge.

Berater: Alle Unkosten, die mit der Beschdftigung von Beratern verbunden
sind, insbesondere: Honorar, Reisekosten und Tagegelder.

Druckkosten: Druck und Binden ausserhalb der WIPO, insbesondere: i) Fach-
zeitschriften: Papier und Druck; 1ii) Andere Druckarbeiten: BAbdruck von
Artikeln, die in Fachzeitschriften ver8ffentlicht worden sind; Broschil-
ren, Vertrdge, Sammlungen von Gesetzestexten; Handblcher; Arbeitsformu-
lare und sonstiges gedrucktes Material verschiedener Art.
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Andere externe Dienstleistungen: Alle anderen vertraglich vereinbarten
Dienstleistungen, 1insbesondere: Autorengebiilhren und Ubersetzergebiihren
von Artikeln, die in UPOV-Ver&ffentlichungen erscheinen, Geblihren von
Ubersetzern von Dokumenten; Miete von Computerzeit und Gebiihren fiir die
Herstellung von Computer-Software.

"Allgemeine Betriebskosten"

Anmietung von RAumen: Mietwert von RAumen, die ausschlieslich vom Ver-
bandsbiro benutzt werden. (Dieser Posten umfasst nicht den Beitrag der
UPOV zu den Gemeinsamen Ausgaben der WIPO fiir R3ume, die von den gemein-
samen Diensten beniltzt werden).

Erhaltung von R&umen: Reinigung; Reparaturen; Gebdudeversicherung; Gar-
tenpflege; Uberwachung von Installationen; Heizung; Beleuchtung; Wasser.

Miete und Erhaltung von M&beln und Ger&t: Miete und Erhaltung aller
Geratschaften und MoObel, insbesondere von Biiromdbeln und Biiromaschinen,
Vervielfdltigungsgerdten, elektronischen Datenverarbeitungsanlagen,
Transportmitteln, einschl. Treibstoff- und Olkosten.

Nachrichtenverbindungen: Kosten des Fernsprechdienstes, Telegramme,
Fernschreiben und Postgebiihren, einschliesslich der Aufgabe und Befdrde-
rung von Dokumenten.

Sonstiges: Alle allgemeinen Betriebskosten, die nicht oben beschrieben
sind, insbesondere: Bewirtung; Bankgebiihren; Zinsen fiir Bank- und andere
Anleihen (mit Ausnahme von Geb&udeanleihen); Wahrungsverluste; Rechnungs-
prifergebilhren und Ausgaben, die hiermit in Verbindung stehen.

"Materialien"

Alle Materialien, insbesondere: Schreibpapier und Biiromaterial; Material
fiir die Vervielfdltigung im Hause (Offset, Mikrofilme u. dgl.); Blcher
fiir die Bilicherei und Abonnements auf Fachzeitschriften; Uniformen;
Material fiir die Datenverarbeitung (Tonbdnder, Karten u. dgl.).

"Erwerb von Mobiliar und Ger&t"

Ankauf von Mobiliar und Ger&t, insbesondere: Blirombbeln und Biiromaschi-
nen; Ausriistung fiir die elektronische Datenverarbeitung; Ausriistung €£ir
die Bedienung bei Konferenzen und die Vervielfdltigung von Dokumenten;
Transportmittel.

"Erwerb und Verbesserung von R&umen"

Neue Dienstgebdude: Ausgaben, die unmittelbar verbunden sind mit dem
Erwerb oder der Errichtung von Gebduden, jedoch nicht von den Anleihen
fir die Gebdude umfasst sind. Schliesst insbesondere ein: Anbauten an
bestehende R3umlichkeiten und Landerwerb.

Verbesserung von R&umlichkeiten: Ausgaben, die in Verbindung stehen mit
der Anderung und der Verbesserung von bestehenden Gebduden, sowie
grdssere Erhaltungsarbeiten an bestehenden Gebduden, die nicht von den
Gebdudeanleihen umfasst werden.

"Stipendien"

Schliesst insbesondere ein: Reisekosten und Tagegelder, sowie andere
Ausgaben fiir auszubildende Personen.

"Andere Ausgaben"

Ausgaben, fiir die oben keine besondere Vorsorge getroffen wird, unvorher-
gesehene Ausgaben und Buchhaltungsberichtigung (Lastschrift) aus friiheren
Jahren; Betrdge, die an die WIPO fiir geleistete Dienste zu zahlen sind.
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[ANMERKUNG]

Es ist zu bemerken, dass vorbehaltlich der folgenden Ausnahmen die obigen
Definitionen die gleichen sind, wie sie fiir den Haushaltsplan von 1981 fest-
gelegt wurden (siehe Dokument C/XIV/4 - Anlage A):

i) die Definitionen von "Konferenzen" und "Andere Dienstleistungen" sind
innerhalb des Hauptabschnitts "Externe Dienstleistungen" neu arrangiert worden;

ii) die Definitionen von "Anmietung von R&umen", "Erhaltung und Pflege

von R&Aumen" und "Nachrichtenverbindungen" sind innerhalb des Hauptabschnitts
"Allgemeine Betriebskosten" neu gefasst worden.

[Ende der Anlage und des Dokuments]



