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UPOV/C/IV/9
Originalfassung: englisch
Datum: 2. September 1970

INTERNATIONALER VERBAND UNION INTERNATIONALE INTERNATIONAL UNION
ZUM SCHUTZ VON POUR LA PROTECTION FOR THE PROTECTION OF
PFLANZENZUCHTUNGEN DES OBTENTIONS VEGETALES NEW PLANT VARIETIES

Vierte Ratssitzung

Genf, 28. und 29. Oktober 1970

PERSONALFRAGEN

Bericht des Generalsekretirs

Gemass Absatz (3) von Art. 23 des Uebereinkommens
werden der Generalsekreti3r und die leitenden Beam-

‘ten, die einem hdheren Grad angehdren, der UPOV auf

Vorschlag des Rates von der Regierung der Schweize-
rischen Eidgenossenschaft ernannt. Das Dienstrecht
und die Besoldung der ibrigen Bediensteten werden in

~der Verwaltungs—- und Finanzordnung festgelegt.

Wir verweisen auf die Bestimmungen liber die Einzel-
heiten der technischen und verwaltungsmdssigen Zu-
sammenarbeit zwischen dem Verband zum Schutz von
Pflanzenziichtungen und den Vereinigten Bliros fiir den
Schutz des geistigen Eigentums (BIRPI) (siehe Dokument
upPOV/C/IV/6), die '

(i) in Art. 2 vorsehen, dass der Posten des
Generalsekretdrs der UPOV durch den ge-
genwdrtigen Direktor der BIRPI oder die
Person, die in Zukunft Direktor der BIRPI
ist, zu besetzen ist,

(ii) in Art. 3 den Posten eines stellvertreten-
den Generalsekretdrs einrdumen und

(iii) ., -

_ in Art. 6 vorsehen, dass das Gehalt des Ge

neralsekretdrs vom Rat im Einvernehmen
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mit der Regierung der Schweizerischen Eidge-
nossenschaft in Form eines Prozentsatzes vom
Gehalt des Direktors der BIRPI festgelegt wird,
sowie, dass der Posten des Stellvertretenden
Generalsekretdrs als Grad D.1 klassifiziert und
sein Gehalt innerhalb dieses Grades auf einer
der Erfahrung des ernannten Beamten entsprechen-
den Stufe festgesetzt wird.

Ausserdem verweisen wir auf Art. 3 der Verwal-
tungsordnung (Anlage A des Dokuments UPOV/C/IV/5),
wonach das Gehalt des Generalsekretdrs auf 10 $%
vom Gehalt des Direktors der BIRPI festgelegt
wird.

Der Generalsekretdr. Wahrend der 3. Sitzung des
UPOV-Rats am 8. und 9. Oktober 1969 wurde be-
schlossen, der Regierung der Schweizerischen Eid-
genossenschaft vorzuschlagen, den Direktor der

‘BIRPI, Professor G.H.C. Bodenhausen, zum General-

sekretdr der UPOV zu ernennen (siehe auch Punkt 13
des Sitzungsprotokolls, Dokument CPU 20).

Dementsprechend ernannte der Schweizerische Bundes-
rat in seiner Sitzung vom 21. Oktober 1969 Professor
G.H.C. Bodenhausen zum Generalsekretdr der UPOV.

Bezliglich der Anwendung der unter Punkt 3. erwdhnten
Bestimmung, soweit diese die Pension des Generalse-
kretdrs betrifft, wurde im Einvernehmen mit der Re-
gierung. -der Schweizerischen Eidgenossenschaft (in
deren Eigenschaft als Aufsichtsbehdrde fliir die UPOV
und die BIRPI)beschlossen,dass der Beitrag des Ar-
beitgebers zur Pensionskasse auf der Basis der Ge-
samtsumme beider Gehilter berechnet wilirde und dass
zehn Elftel von den BIRPI und ein Elftel von der UPOV
getragen wiirden. Man war damit einverstanden, diesen
Beschluss dem UPOV-Rat mitzuteilen (was hiermit ge-
schieht) und ebenfalls den Koordinierungsausschuss der
WIPO zu informieren (was bereits geschehen ist).

Der Stellvertretende Generalsekretdr. In seiner Sitzung
vom 3. Marz 1970 in Genf beschloss der Arbeitsausschuss,
dem Rat vorzuschlagen, Herrn Halvor Skov, Kopenhagen,
den Posten des Stellvertretenden Generalsekretdrs anzu-
bieten und die Entscheidung des Bundesrates auf schrift-
lichem Wege einzuholen, wenn Herr Skov die Zustimmung
seiner Regierung erhalten hat.
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Nach entsprechendem Briefwechsel, iber den
ebenfalls die Verbandsstaaten informiert wur-
den, beschloss der Rat, der Regierung der Schwei-
zerischen Eidgenossenschaft vorzuschlagen, Herrn
Skov zum Stellvertretenden Generalsekretdr zu er-
nennen und sein Gehalt gemdss Grad D.l1 Stufe 2
festzusetzen.

Durch Dekret des Prasidiums vom 10. Juni 1970
wurde Herr Skov mit Wirkungvom 1. August zum
Stellvertretenden Generalsekretdr der UPOV er-
nannt.

Sekretirin. Zur Einstellung einer Stenotypistin
als Sekretarin des Stellvertretenden Generalse-
kretdrs, wie dies bereits im Haushaltsplan fiir
1969 geplant war und im Haushaltsplan fiir das
Jahr 1970 vorgesehen ist, wurde eine Anzeige in
schweizerischen Zeitungen aufgegeben.

In Uebereinstimmung mit Art. 5 der Verwaltungs-

ordnung hat das Komitee fir Ernennungen und Be-
féorderungen (auf franzdsich: Comité des no- ‘
minations et promotions) unter dem Vorsitz des
Stellvertretenden Generalsekretdrs vorgeschlagen,
Frl. Gertrud Fischer (deutsche Staatsangeh&rige)
als Sekretdrin einzustellen.

Am 30. Juni 1970 stellte der Generalsekretir Frl.
Gertrud Fischer fir den 3. August 1970 ein und
beschloss, ihr Gehalt gemdss Grad G.5. Stufe 4,
festzulegen.

13. Der Rat wird ersucht,
hiervon Kenntnis zu nehmen.

Z-Ende des Dokumente§7



